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SPECIALISTICO, INNOVATIVO ed ESCLUSIVO,
sviluppato da GRANDA TEAM,

per ottimizzare la salute degli animali

nel periodo di ASCIUTTA / PERIPARTO
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SVILUPPO e FORMULAZIONE
di soluzioni nutrizionali
TECNICAMENTE EVOLUTE,
TESTATI SCIENTIFICAMENTE

e sempre PIU’ PERFORMANTI
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La soluzione nutrizionale DRY-CARE, proposta da GRANDA TEAM, & un nuovo approccio alla gestione dell'ipocalcemia
appositamente formulata per il gruppo di ASCIUTTA allo scopo di offrire, una soluzione efficace, semplice ed altamente
performante.

La prevenzione dell'ipocalcemia ottenuta con [l'utilizzo della soluzione DRY-CARE, si basa sulla corretta
reintegrazione/stoccaggio della quota ematica della vitamina D3, che svolge, inoltre, un effetto stimolante sulla funzione
immunitaria della vacca in asciutta con ripercussioni positive sulla salute dell’utero e della mammella al momento del parto.

La creazione e lo sviluppo della soluzione DRY-CARE ha richiesto a GRANDA TEAM una lunga serie di test e prove di campo, al
fine di validare una idonea soluzione nutrizionale che reintegri la reale esistenza di IPOAVITAMINOSI D3 nella vacca durante il
periodo di asciutta. Abbiamo quindi sviluppato la formulazione di un nuovo prodotto.

Calciumwe?

con l'obiettivo di ripristinare la quota ematica di Vitamina D3 e lo stoccaggio della stessa nel tessuto adiposo della bovina
utilizzando tecnologie mirate sia alla protezione ruminale che alla biodisponibilita intestinale.

La soluzione DRY-CARE inserita nella razione per tutto i periodo di asciutta:

. SEMPLIFICA e STANDARDIZZA il processo quotidiano legato alla gestione della razione in asciutta rispetto ad
una strategia anionica (DCAD)

. NON NECESSITA di un cambio di strategia alimentare (si integra perfettamente alla razione utilizzata)
. RIDUCE al mimino i controlli diagnostici

Gli esami del sangue per il controllo della frazione ionizzata del Calcio (Ca*) ematico e I'esame delle urine per il
controllo dell’escrezione del potassio (K), sono ridotti ad una volta al mese rispetto ad un abituale controllo
settimanale da effettuare quando si attua una semplice strategia anionica.

. RIDUCE notevolmente I'impatto delle PATOLOGIE POST-PARTO (ipocalcemia clinica e subclinica, metrite,
ritenzione di placenta)

*  AUMENTA sensibilmente la PRODUZIONE giornaliera di LATTE poiché le vacche escono in salute dal periodo del
periparto
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Granda Team, ormai da piu di due anni, ha iniziato ad occuparsi anche di bufale da latte.

Il lavoro di analisi, studio e poi realizzazione di soluzioni nutrizionali efficaci dedicate alla salute della bufala nel periodo di
asciutta e periparto ¢ il risultato di una costante praticita di campo svolta dai nostri tecnici con gli allevatori che di bufale se ne
occupano da generazioni. Questo ci ha permesso di

— testare e ritestare, monitorando volta per volta i risultati, le soluzioni nutrizionali e i protocolli di lavoro applicati

— rivalutare esperienze pratiche vissute negli anni con le aziende zootecniche di vacche da latte

— integrare o riformulare i protocolli di lavoro e le soluzioni nutrizionali basandoci sulle peculiarita specifiche della razza
bufalina.

La bufala, infatti, non € la vacca da latte: sono animali di specie diverse con esigenze diverse sia dal punto di vista metabolico
che riproduttivo che gestionale.

L'obiettivo principale per un’azienda zootecnica bufalina & quello di destagionalizzare i parti in modo da avere la massima
produzione nel periodo estivo in cui c’é la maggiore domanda: questo significa che I'esigenza fisiologica dell’animale si scontra
o entra in conflitto con I'esigenza del mercato che deve essere, perd, quanto piu possibile soddisfatta al fine di rendere
I’allevamento sostenibile, con tutte le criticita che ne derivano in termini di salute della mandria. Inoltre, la bufala &€ un animale
che, nella sua predisposizione genetica, a differenza della vacca da latte la cui natura & “fare latte ad ogni costo”, se non ci
sono le condizioni ottimali di benessere e di salute, smette o rallenta le proprie performance produttive per mantenere la
propria sopravvivenza.

Per questi motivi, Granda Team si & posta |'obiettivo di lavorare in campo, a stretto contatto con gli allevatori bufalini per
supportarli a gestire e presidiare in maniera vincente le delicate fasi di asciutta/periparto perseverando la convinzione che il
benessere e la salute della mandria siano il perno su cui fare leva per contribuire in maniera importante alla sostenibilita
economica dell’allevamento e a generare valore per tutta |a filiera bufalina.
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IL VALORE AGGIUNTO DEL NUTRIL.HUB DI GRANDA TEAM

[l Nutril.Hub & un servizio DIAGNOSTICO implementato da GRANDA TEAM che offre un supporto
totale all'allevatore bufalino.
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Tale servizio permette:

8 *MONITORAGGIO dei MINERALI sulle URINE delle BUFALE da LATTE
*MONITORAGGIO EMATICO per DETERMINARE CARENZE VITAMINICHE, DISMETABOLIE e STRESS

NUTRILHUB  O3IPATVO

advanced farm monitoring [l NUTRIL.HUB permette di ORIENTARE |'allevatore nel VALUTARE a 360°
'INCIDENZA di DISMETABOLIE e VERIFICARE I'EFFICACIA dei PROGRAMMI/SOLUZIONI di
MIGLIORAMENTO.
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lione periodo di ASCIUTTA

Integrazione a 200 grammi per la vacca da latte
Integrazione a 150 grammi per la bufala da latte
capo/giorno con:
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Jolectivi:
Immunita della vacca/bufala durante il periodo di asciutta

Prevenzione ipocalcemia clinica e subclinica

Prevenzione ritenzione di placenta
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Risultati ottenuti da aziende che sono passate dall’utilizzo di una strategia di asciutta tradizionale ad una strategia con
I'utilizzo di DRY CARE.
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200 grammi/capo giorno per tutta la fase di asciutta
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IPOCALCEMIA
% SU PARTI

Carer

STRATEGIA ASCIUTTA
CON TECNOLOGIA DRY CARE

R;Ii':::&'f METRITE  INCREMENTO LATTE ALLA

% SU PARTI % SU PARTI A°SETT. (It.)
1,55% 4,86% 1,32
1,32% 4,01% 1,61
1,04% 1,17% 2,12
1,04% 0,78% 2,00
1,35% 1,85% 1,50
2,06% 1,50% 1,00
1,09% 1,95% 1,11
2,05% 2,00% 1,50
2,84% 1,68% 1,80
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Tel.0172.715908
info@grandazootecnici.it
www.grandazootecnici.it
www.farelatte.it
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